Наименование ГУП П_____ПРОГРАММ МЕДИЦИНСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ НЕОТЛОЖНОЙ МЕДИЦИНЫ, ОНКОЛОГИИ, ТРАВМАТОЛОГИИ__________
Наименование Комитет по специальности «Ядерная медицинаа_________________»

Мониторинг деятельности Комитетов УМО направления подготовки Здравоохранения

Период: 01.10-30.03.2022_________________ (указать дату организации по март2022) г. 

	№/п
	Критерий
	Статус
	Примечание 

	
	Состав Комитета
	Представители 
	Кол-во
	%
	Указать по основному месту работы/учебы

	
	
	вузов (академические работники)
	5
	70
	

	
	
	НИИ, НЦ (научные работники)
	1
	10
	

	
	
	Работодателей
	2
	20
	

	
	
	обучающихся (магистранты, докторанты, резиденты)
	
	
	

	
	
	профессиональных сообществ
	
	
	

	
	
	другие
	
	
	

	1. 
	
	Всего членов Комитета
	8
	100
	

	2. 
	Наличие информации о  состава Комитета в открытом доступе
	https://semeymedicaluniversity.kz/ru/obuchenie/gup-programm-medicinskogo-obrazovaniya-neotlozhnoy-mediciny-onkologii-radiologii/#1615885322927-786da2e8-a24c
	Указать ссылку на сайт

	3. 
	Наличие плана работы Комитета в открытом доступе
	https://drive.google.com/file/d/1NpXyOL06D6cx9x825-vanN9RIjRHbn9W/view
	Указать ссылку на сайт

	4. 
	Проведение анализа по обеспеченности ОП учебниками и учебно-методической литературой по соответствующей специальности/специализации,  в том числе  по языку обучения и году выпуска
	-
	Входит ли вопрос в план работы. Если вопрос уже обсуждался, дату и номер заседания

	5. 
	Проведение анализа рынка труда и международных трендов на выявление потребности в кадрах (планирование кадров для приема на обучение)
	Веб конференция ZOOM              №1                28 января 2022 года. 
Участники: МЗ РК , вузы, НЦ, работодатели.
Председатель: директор департамента науки и человеческих ресурсов Алдынгуров Д. К.
	Входит ли вопрос в план работы. Если вопрос уже обсуждался, дату и номер заседания

	6. 
	Формирование рекомендуемых систем результатов обучения по уровням подготовки (типовые планы и программы)
	Веб конференция ZOOM              №1                28 января 2022 года. 
Участники: МЗ РК, вузы, НЦ, работодатели. 
Председатель: директор департамента науки и человеческих ресурсов Алдынгуров Д. К.
	Информация об участии в разработке типовых планов резидентуры, программ сертификационных курсов и др. Входит ли вопрос в план работы. Если вопрос уже обсуждался, дату и номер заседания

	7. 
	Формирование рекомендаций по оценке учебных достижений обучающихся (независимая оценка выпускников и специалистов в области здравоохранения)
	- 
	Входит ли вопрос в план работы. Если вопрос уже обсуждался, дату и номер заседания

	8. 
	Формирование базы экспертов по соответствующей специальности/специализации
	Не проводилась в виду отсутствия выпуска резидентов по данной специальности 
	Входит ли вопрос в план работы. Если вопрос уже обсуждался, дату и номер заседания

	9. 
	На усмотрение Комитета/ГУП
Активность участия членов Комитетов
	Заместитель директора по развитию и стратегическому планированию Центра ядерной медицины и онкологии г. Семей, специалист по ядерной медицине Белихина Т.И. 
	Указать вопросы актуальные для Комитета/ГУП

	10. 
	На усмотрение Комитета/ГУП














	В настоящее время к консенсусу по данной специальности члены Комитета и Рабочей группы не пришли. 
Вместе с тем, «Ядерная медицина» вынесена в отдельную специальность: Об утверждении номенклатуры специальностей и специализаций в области здравоохранения, номенклатуры и квалификационных характеристик должностей работников здравоохранения. Приказ Министра здравоохранения Республики Казахстан от 21 декабря 2020 года № ҚР ДСМ-305/2020. Зарегистрирован в Министерстве юстиции Республики Казахстан 22 декабря 2020 года № 21856.
https://adilet.zan.kz/rus/docs/V2000021856 
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	Указать вопросы актуальные для Комитета/ГУП



Примечание: 
Комитеты оформляют отчет по мониторингу и направляют в соответствующий ГУП (срок до 1 июля 2022);
ГУП формирует свод и  сводный отчет о деятельности ГУП за 2021-2022 учебный год на заседание УМО (срок до 5 июля 2022).
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2) HOMeHKIaTYPY AOMKHOCTEH PaBOTHAKOS 3APASOOXPEHEHNR COFNaCHO NPATOXSHE 2 K HACTOMUEHY MPHKZY} a

3) KBanMOMKAUMORHYE XSPAKTEPHCTAKH ROMXHOCTEH PAGOTHAKOD 3APASOOXPEREHHA COPNACHO MPANOKSHID 3 K HACTOSUEMY MPAKaZY.

2. MpusvaTs yTpaTHEUMMN CUry HEXOTOpHE MpHKkazs HMHMCTEPCTSa >ApasooxpaneHus Pecnybnnxn Kazaxcraw cornacho npanoxerms &
K HaCTORUENY MpKa3Y.

3. Rlenapramenty Mayka n uenoseuscKmX pecypcos HuwmcTepcTSa 3apasooxpaneHis Pecnybnnkn Kazaxcram s ycTamosnesHom
2axonogaTensCTEOM Pecnybnkn KasaxcTan nopaaxe obecnewnTs:

1) rocyaspcToenHyD pernCTpaum HACTOALETO NpuKaza B HaCTEpCTSE RCTHuMM Pecnybnmcn Kazaxcran;

2) pazmeucnne HacTosuero Npukasa Ha MMTEpHET-pecypce HMMCTEpCTEa 3ApaBooXpanenns Pecnybankn KazaxcTan;

3) 5 Teuenne AecATH pabouix AMEH NMOCNE rOCYASPCTSEHHOM PErMCTPAUMM HACTORUETO MPAKA3a & MMHWCTEpCTEE BTN
Pecnybnmn Kasaxctan npeactasnenne 5 Wpnanuscuil aenaprament HAMAcTepCTEa 3apascoxpancnn PecnySmmkn Kasaxcran coeacwuii o6
WCROMHEHWN MEpOTPHATH, MpERYCHOTPEHHSX MoAMyHKTEMA 1) # 2) HaCTORMEro mywKTa.

4. KoWTpons 36 MCMONHEHMEM HACTORUErO MPAKA33 SOSNGKTS Ha KyPHPYOUSTO BHUS-MHHWCTPA 3APasooxpancHia PecnyBrm
Kazaxcran.

5. HacTosunii npAKas SSORUTCR B ASHCTENE MO WCTEEHWM ASGAUSTA OAHOTO KG/ISHASPHOTO AWA MOCRE AHA SFO MEPSOro
oduumansHoro onybnaxosarus.

MukcTp 3apascoxparerina
Pecnybmmon Kasaxcran A. Uoit
Npunoxerme 1
« npnkasy Hanncrp
sapasooxpancrna
Pecnybnmcn Kazaxcran
o7 21 aexabpa 2020 roas
e kP ACH-305/2020
HomenKnaTypa CneusansHocTeR W cnewwanwsauni & o6nacTH 3ApasOXpaHEHMR
Frasa 1. CneunansiocTw pabOTHMKOS C BHCIMM W MOCTEBY30BCKMN MEAMUAHCKMM OBpasoBaHMEN
AswaumonHan 1 KocHAuECKan MemMLHHa.
AxyuepcTeo # ramexonorna s3pocnas, AcTCKan.
Annepronorus w wmynonorus s3pocnan, ASTCKan.
Arwoxwpyprus B3pocnas, AcTCKas.
AHeCTESMONOrNS 1 peanAMaTOROTUA S3pOCNan, ASTCKaR.
FacTposnTeponorus s3pocnan, AeTckan.
. Femaronorus (s3pocnas).
Fepnatpna.
. AepmaToseneponornn sapocnas, ATCKan.
16. flercxan xnpyprus.
11. Unbexunonmbie Goneswy s3pocnue, AeTCKAE.
12. Kepavonornn sapocnas, acTcras.
13. Kepavoxnpyprua szpocnas, aeTcxan.
Q 14. Knmesvorepanun. .
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25. Yponorun sspocnan, serceas.

5. Oraperan neamia o peabinTains sspocnsn, Aercres.

. o rmsarpun sepotnan, seroran.

5. Semacrio-nrucaan <apypros sapocnas, aeroxsn.

25" Srionpumanoras Sapocron, aerocan.

50! Sprorcpanna.

DT P —

52. Avsponorn.

53, apmmarores.

i —

55, Teraronoren.

56. Tunexanorus Acrceas.

57, Temaranorus acrcean.

55, Repmaroroincranorsa.

55, Revoxan xapamonepypus.

0. Reroxan nepoamypinn.

1. Rerecan oproncane.

2. Reroxan nemnaroos-

5. Rercxan Tpaonarorornn.

! Roaseronoras.

&5 Ruaronoran (yrpmororss).

G2\ iencuonas repenu Aercean.

G5 irepmeriornan pemsonornn.

5. linepaeriioman <eapmororas:

70, Knumneo_natoparopman avarvocTiva.

71 Knmaceas neipotranoror.

72, Karonpoxraroran.

73, Kavtycmanornn.

72! Hamonoran.

[ —

7e. Heponorin.

[N vl ——

75, Pasvaionan fapmainn.

75, Coopraenan neinarma.

50, Cynet mesmanmkan xcnepTIza (cyneto-Guonormseckoe wccneaosame)

S1. Gyt meimcran xcheprras (xpanko ToxCrRoRarrecaxoe #ecrenoae)
Q 52. Gyt mesmbmxan creprraa. (CyRetmoracronoreecroe necnesomame).
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