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1.       Жалпы ережелер 

1.1 Осы «С.Ж. Асфендияров атындағы Қазақ ұлттық медицина университеті» 

КЕАҚ (бұдан әрі - ҚазҰМУ) постдокторантура туралы ережеде (бұдан әрі – ереже) 

постдокторантура деп мамандандырылған тақырып бойынша ғылыми және 

қолданбалы міндеттерді шешуге бағытталған, оқуға түсу сәтінде соңғы 6 жылдан 

астам уақыт ішінде PhD докторы дәрежесін алған немесе оған теңестірілген ғалым 

орындайтын ғылыми-зерттеу іс-шараларының кешені болып табылатын жоғары оқу 

орнынан кейінгі білім беру нысаны түсініледі. 

1.2 Постдокторант (бұдан әрі - постдок) – постдокторантураға қабылданған адам. 

1.3 ҚазҰМУ ережесі ҚазҰМУ-да постдокторанттарды даярлау бойынша жоғары 

оқу орнынан кейінгі білім берудің кәсіптік ғылыми бағдарламаларын іске асырудың 

міндетті талаптары мен тәртібін және постдокторантураға қабылдау тәртібін 

айқындайды. 

1.4 Постдокторантураның мақсаты университеттің ғылыми 

мектептерінің/институттарының қалыптасуы мен сабақтастығын қамтамасыз ету 

үшін біліктілігі жоғары ғылыми кадрларды даярлау болып табылады. 

1.5 Постдокторантураны іске асыруға қаржыландыру жыл сайын ҚазҰМУ 

Басқарма Төрағасы – Ректорының шешімімен белгіленеді және айқындалады. 

Күнтізбелік жылға арналған постдоктарды конкурстық іріктеу саны ҚазҰМУ 

Басқарма Төрағасы – Ректорының бұйрығымен бекітіледі. 

1.6 Постдокторантура бағдарламасы постдокторанттың жеке жұмыс жоспарына 

сәйкес ғылыми-зерттеу жұмысын, аралық және қорытынды аттестацияны қамтиды. 

1.7 Кәсіби постдоктардың жоғары оқу орнынан кейінгі білім беру бағдарламаларын 

іске асыруы ҚазҰМУ ғылыми зерттеулерінің бағыттарын ескере отырып жүзеге 

асырылады. 

1.8 Постокторантура бағдарламаларын іске асыруды ҚазҰМУ кафедралары мен 

ғылыми-зерттеу институттары қамтамасыз етеді. Постдокторантура талаптарының 

орындалуын үйлестіруді және бақылауды Ғылыми-техникалық парктің ғылым 

департаменті жүзеге асырады. 

 

2.   Постдокторантураға құжаттарды қабылдау тәртібі 

2.1 Постдокторантура бағдарламасына қабылданады: 

1) 40 жасқа дейінгі Қазақстан Республикасының азаматтары немесе шетел 

азаматтары; 

2) конкурс басталғанға дейін 6 жылдан кешіктірмей алынған философия докторы 

(PhD) ғылыми дәрежесі бар немесе оған теңестірілген адамдар;  

2.2 Постдокторантураға үміткер келесі құжаттарды ұсынады: 

1) Қазақстан Республикасы азаматының жеке куәлігі немесе Қазақстан 

Республикасы азаматының паспорты. Қандастар жергілікті атқарушы органдар 

берген қандас куәлігін ұсынады; 

2) шетелдіктің Қазақстан Республикасында тұруға ықтиярхаты немесе 

азаматтығы жоқ адамның куәлігі (Қазақстан Республикасының аумағында тұрақты 

тұратын шетелдіктер мен азаматтығы жоқ адамдар үшін) не босқын куәлігі; 
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3) білімі туралы құжат, кәсіптік біліктілігін тану туралы құжат (бар болса), тиісті 

білімді, іскерлікті және дағдыларды талап ететін жұмысқа еңбек шартын жасасу 

кезінде арнайы білімі немесе кәсіптік даярлығы бар екендігі туралы құжат; 

4) еңбек қызметін растайтын құжат (еңбек өтілі бар адамдар үшін); 

5) адамның сыбайлас жемқорлық қылмыс жасағаны туралы мәліметтер;   

6) қылмыстық құқық бұзушылық жасағаны туралы мәліметтердің бар немесе 

жоқ екендігі туралы анықтама; 

7) ағылшын тілін меңгеру деңгейін растайтын сертификат:  

IELTS Academic, шекті балл – кемінде 5,5 балл, 

TOEFL ITP, шекті балл – кемінде 460 балл, 

 TOEFL IBT, шекті балл – кемінде 46 балл. 

8) белгіленген нысан бойынша өтінім (1-қосымша);  

9) түйіндеме (2-қосымша); 

10) жобаға қатысу үшін қажетті нақты дағдыларды, жұмыс тәжірибесін ашатын 

мотивациялық хат (1000 таңбадан аспайды);  

11) алдағы үш жылға арналған зерттеу қызметі мен жарияланымдарының 

күнтізбелік жоспары (3-қосымша);  

12) соңғы 3 жылдағы Web of Science, Scopus индекстеген журналдардағы ең 

маңызды және негізгі жарияланымдардың баспа-таңбасы; 

13) PhD докторы ғылыми дәрежесі туралы дипломның көшірмесі немесе оған 

теңестірілген (ағылшын тіліндегі құжаттар мемлекеттік немесе орыс тіліндегі 

расталған аудармасымен болуы тиіс);  

14) Қазақстан Республикасы Ғылым және жоғары білім министрінің 2023 жылғы 

12 маусымдағы № 268 бұйрығымен бекітілген (Қазақстан Республикасы Әділет 

министрлігінде 2023 жылғы 15 Маусымда № 32800 болып тіркелген) Білім туралы 

құжаттарды тану қағидаларына сәйкес Қазақстан Республикасының азаматтары, 

шетелдіктер және азаматтығы жоқ адамдар шетелде алған ғылыми дәреже беру 

туралы құжатты тану туралы куәлік; 

2.3 Құжаттардың толық пакетінің болмауы үміткерді конкурстан шығаруға негіз 

бола алады. Қабылдау мерзімі аяқталғаннан кейін келіп түскен өтінімдер қаралмайды. 

2.4 Бұрын осы бағдарламаның жеңімпаздары болып табылатын адамдар конкурсқа 

қатысуға жіберілмейді. 

 

3.       Постдокторантураға конкурс өткізу тәртібі 

3.1 Постдокторантура бағдарламасының іске асырылуын Ғылым департаменті 

үйлестіреді, ол келесілерді жүзеге асырады: 

1) конкурс өткізу туралы бұйрықтардың жобасын дайындау;  

2) конкурстың өткізілетіндігі жөніндегі ақпаратпен қамтамасыз ету;  

3) постдоктар позициясына жоба басшыларының өтінімдерін тіркеу және жинау;  

4) постдоктар позициясына өтініштерді жинау және ізденушілерге кеңес беру; 

5) конкурс өткізу үшін ҚазҰМУ-да Постдокторантураға қабылдау жөніндегі 

комиссия құрылады, оның құрамына ҚазҰМУ-дың жетекші ғалымдары кіреді. 

3.2 Комиссия конкурсқа қатысушылар арасында келесі критерийлер бойынша 
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іріктеу жүргізеді: 

1) ізденушінің конкурстың формалды талаптарына сәйкестігі;  

2) 3 немесе 5 жылға арналған зерттеу жоспары мен ғылыми қызметті қорғау; 

3) ізденушінің соңғы 3 жылдағы жарияланымдық белсенділігі;  

4) ғылыми-зерттеу жобаларына қатысу дәрежесі; 

5) ізденушінің зерттеу қызметі (конференцияларға қатысу, гранттар алу, ғылыми 

тағылымдамалар және т. б.);  

6) ғалымдардан алынған ұсыныстардың мазмұны. 

3.3 Конкурсты өткізу кезінде адамдарға басымдық беріледі: 

1) ең жоғары ғылымметриялық көрсеткіштері бар журналдарда жарияланымдары 

бар (процентиль, квартиль және т. б.)  

2) ҒЗИ базасында ғылыми жұмысты орындауды жоспарлау. 

 

4.        Постдокторантураға қабылдау тәртібі 

4.1  Постдокторантураға қабылдау орындардың жоспарланған санына сәйкес және 

постдокторантураға қабылдау жөніндегі комиссияның оң шешімі негізінде ҚазҰМУ 

Басқарма Төрағасы – Ректорының бұйрығымен жүзеге асырылады. 

 

5. Постдокторантураны өткізу тәртібі және постдоктарға қойылатын 

талаптар 

5.1 Постдокторантурадан өту мерзімі 3 жыл. 

5.2 Постдокторантқа отандық және қажет болған жағдайда шетелдік ғылыми 

кеңесші тағайындалады. Ғылыми кеңесші Ғылыми кеңестің шешімімен қабылданған 

кезден бастап бір ай ішінде бекітіледі. 

5.3 Отандық ғылыми кеңесшіге қойылатын талаптар:  

1) "ғылым кандидаты" немесе "ғылым докторы" немесе "философия докторы 

(PhD)" немесе "бейін бойынша доктор" немесе "философия докторы (PhD)" 

академиялық дәрежесіні немесе "бейін бойынша доктор" немесе "философия докторы 

(PhD)" немесе "философия докторы (PhD)" дәрежесінің болуы зерттеудің осы 

саласында ғылыми зерттеулерді белсенді орындайтын "профиль бойынша доктор";  

2) ғылыми-педагогикалық қызмет өтілі кемінде 7 жыл; 

3) Сite Score  бойынша кемінде 35 процентильмен Web of Science Core Collection 

JCR деректері бойынша 1,2,3 квартильге кіретін халықаралық рецензияланатын 

ғылыми журналдарда соңғы 5 жылда кемінде 5 жарияланым, немесе Хирш индексі 3 

және одан жоғары.  

5.4 Постдоктар қабылдау сәтінен бастап 7 жұмыс күні ішінде постдоктың жеке 

жұмыс жоспарын (бұдан әрі-ПЖЖЖ) бекітіледі.  

5.5 Постдокторантурадан өту мерзімі ғылыми-педагогикалық жұмыс өтіліне 

есептеледі. 

5.6 Бекітілген ізденушілермен белгілі бір жұмыстарды орындауға қызмет көрсету 

шарты жасалады. Шартта өзіне қабылданған міндеттемелерді орындамаған не 

тиісінше орындамаған жағдайда постдокторантурадағы шығыстарды өтеу талаптары 

жазылады.  
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5.7 Постдокторантураның барлық кезеңіне арналған зерттеу қызметі мен 

жарияланымдардың күнтізбелік жоспарын постдоктың ғылыми кеңесшісімен келісім 

бойынша ҚазҰМУ ғылым жөніндегі проректоры бекітеді.  

5.8 Постдок ҚазҰМУ-да постдокторантураны іске асыру кезеңінде өзге жобаларда 

ғылыми қызметтен бас тартуға келісім береді.  

5.9 Постдокторантурадан өту кезінде Постдоктың ҚазҰМУ-да педагогикалық 

жүктеме алуға құқығы бар, бірақ 0,5 жүктемеден аспайды. Педагогикалық жүктемеге 

пәндерден басқа (міндетті түрде ағылшын тілінде) дипломдық, магистрлік және 

докторлық диссертацияларды басқару кіреді, бірақ постдоктың жоспарланған 

жұмысының бір бөлігі қандай да бір түрде докторанттың немесе магистранттың 

зерттеу жұмысының бөлігі болуына қатаң тыйым салынады. 

5.10 Постдоктар қызмет көрсету шартына орындалған жұмыстар актісі негізінде 

университеттің бюджеттен тыс қаражаты есебінен белгіленген тәртіппен ай сайынғы 

стипендиямен қамтамасыз етіледі. Постдоктарға күнтізбелік 30 (отыз) күнге 

созылатын жыл сайынғы демалыс беріледі. 

5.11 Постдоктың ғылыми-зерттеу бағдарламасы: 

1) өзекті болу, ғылыми жаңалықты, практикалық маңыздылықты қамту; 

2) қаржыландырылатын іргелі, қолданбалы және басқа да мемлекеттік бюджеттік 

және шаруашылық келісімшарттық жобалар, зерттеудің бастамашыл бағыттары 

шеңберінде орындалады; 

3) ғылыми зерттеулердің заманауи әдістемесін қолдану және отандық, шетелдік 

ғылым мен тәжірибенің жаңа технологияларын қолдану. 

 

6.       Постдокторанттардың қызметін бағалау 

6.1 Постдок жыл сайын 15 желтоқсаннан кешіктірмей ғылыми комиссияға баспаға 

тапсырылған/қабылданған жарияланымдар мен мақалаларды көрсете отырып, 

атқарылған жұмыс туралы есеп береді. Есепке жоба жетекшісінің атынан постдоктың 

сипаттамасы қоса беріледі.  

6.2 Постдоктың қызметін бағалау кезінде зерттеу жұмысының нәтижелері, 

постдокторантураны іске асыруға қатысатын бөлімшенің қызметіне жалпы тартылуы 

ескеріледі.  

6.3 Постдок қызметінің аралық мониторингі (жылына бір рет) бағыт бойынша 

ғылыми комиссияның ашық ғылыми отырысының нәтижелері бойынша жүзеге 

асырылады.  

6.4 Постдокторантураның аяқталу критерийі: 

1) бірінші жылдың нәтижелері бойынша кемінде 2 (екі) мақала, екінші жылдың 

нәтижелері бойынша 2 (екі) мақала және үшінші жылдың нәтижелері бойынша 3 (үш) 

мақала нөлдік емес импакт-факторы бар және Clarivate Analytics (Web of Science Core 

Collection) ақпараттық компаниясының Дерекқоры бойынша үшінші квартильден 

төмен емес индекстелетін журналдарда және деректер базасында индекстелген 

Scopus 35 процентильден төмен емес. Егер мақала жарияланған журнал Scopus және 

Web of Science дерекқорларының 1-квартиліне (Q1) енген жағдайда, бір мақала екіге 

есептеледі. 
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7.       Постдокторанттардың құқықтары мен міндеттері 

7.1 ҚазҰМУ Постдоктарының «Білім туралы» заңға, «Ғылым туралы» заңға, ҚР 

БҒМ, ҚР ДСМ нормативтік актілеріне және ҚазҰМУ Жарғысы мен НҚА сәйкес 

құқықтары мен міндеттері бар. 

7.2 Постдок міндетті: 

1) ПЖЖЖ уақтылы және сапалы орындау; 

2) бірінші жылдың нәтижелері бойынша кемінде 2 (екі) мақала, екінші жылдың 

нәтижелері бойынша 2 (екі) мақала және үшінші жылдың нәтижелері бойынша 3 (үш) 

мақала нөлдік емес импакт-факторы бар және Clarivate Analytics (Web of Science Core 

Collection) ақпараттық компаниясының Дерекқоры бойынша үшінші квартильден 

төмен емес индекстелетін журналдарда және деректер базасында индекстелген 

Scopus 35 процентильден төмен емес. Егер мақала жарияланған журнал Scopus және 

Web of Science дерекқорларының 1-квартиліне (Q1) енген жағдайда, бір мақала екіге 

есептеледі. 

3) ғылыми зерттеулерді орындау бойынша есепті құжаттаманы уақтылы ұсыну; 

4) ғылым департаментіне тегі, тұрғылықты мекенжайы, телефоны және басқа да 

байланыс деректерін ауыстыру туралы уақтылы хабарлау; 

5) белгіленген мерзімде ғылыми зерттеуді аяқтау; 

6) постдокторантураны аяқтағаннан кейін ҚазҰМУ-да кемінде 3 (үш) жыл 

ҚазҰМУ-да толық жүктемеде штаттық қызметкер болып жұмыс істеуге, оның 

барысында ғылыми жарияланымдарда С.Ж.Асфендияров атындағы ҚазҰМУ-дың 

аффилиациясы ретінде көрсетуге міндетті; 

7.3 Аттестаттау талаптарын орындамау, сондай-ақ белгіленген мерзімде ғылыми 

зерттеуді аяқтамау (ПЖЖЖ орындамау) себебінен аударылған жағдайда, постдок 

университетке постдокторантурада оқудың барлық кезеңінде жұмсалған қаражатты 

өтейді. 

7.4 Постдокторантура бағдарламасын іске асыру процесінде туындайтын барлық 

даулы мәселелер Қазақстан Республикасының заңнамасында белгіленген тәртіппен 

шешіледі. 

7.5 Постдокторанттар ISO37001 халықаралық стандартын, сыбайлас жемқорлыққа 

қарсы саясатын, Университеттің сыбайлас жемқорлыққа қарсы стандартын және 

Университтеттің жемқорлыққа қарсы іс-қимыл жөніндегі басқа да ішкі нормативтік 

құжаттарының талаптарын қолдауға жауапты болады.   

7.6 Постдокторанттардың құқығы бар: 

1) Университет басшылығынан немесе комплаенс қызметтен сыбайлас 

жемқорлыққа байланысты болуы мүмкін проблема немесе жағдай туындаған 

жағдайда қалай әрекет ету керектігі туралы кеңестер алу. 

2) Университеттің басқаруына түсетін сыбайлас жемқорлық тәуекелінің төмен 

деңгейінен жоғары болуы туралы болжам бар кез келген операцияға қатысудан бас 

тартуға. 

3) Университеттің сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл саясатын және 

мүдделер қақтығысын шешу ережелерін бұзу немесе пара алу әрекеттерінің, нақты 
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немесе болжамды жағдайларының бар екендігіне адал ниетпен немесе шынайы 

сенімділікпен жасалған хабарламаларға.  

4) кітапханаға, зертханаларға, клиникалық базаларға қол жеткізу (келісім 

бойынша) ҚазҰМУ постдоктарының осы Ережеде көзделмеген өзге де құқықтары 

мен міндеттері Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасымен реттеледі. 

 

8. Постдокторантура бағдарламасын қаржыландыру тәртібі 

8.1 Постдокторантура бағдарламасы ҚазҰМУ-дың бюджеттен тыс қаражатынан, 

сондай-ақ ғылыми-зерттеу жұмыстарының бағдарламалары мен гранттары 

шеңберінде қаржыландырылады. 

8.2 Бюджеттен тыс қаражат: 

1) стипендия төлемдері; 

2) шетелдік ғылыми конференцияларға арналған шығыстарды жабу (тек ауызша 

баяндамамен жетекші ғылыми қауымдастықтар ұйымдастырған, 7 күннен аспайтын 

және жылына бір реттен артық емес). 
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1-қосымша 

 
1 Тегі, аты, әкесінің аты  

2 Туған күні  

3 Өтініш беруші докторантурада оқыған ЖОО 

атауы 

 

4 Докторантураның аяқталу күні  

5 Қорғалған диссертация тақырыбы  

6 Ғылыми дәрежесі  

7 Ғылыми дәреже берілген күн PhD дипломының көшірмесін қоса 

беріңіз. Ағылшын тіліндегі құжаттар 

мемлекеттік немесе орыс тілдерінде 

куәландырылған аудармасымен болуы 

тиіс 

8 Рейтингтік журналдардағы жарияланымдардың 

жалпы саны 

Журналдың импакт факторы туралы 

ақпаратты көрсете отырып, «Web o f 

Science», «Scopus» МБ скриншотын 

қоса беру 

9 «Web of Science», «Scopus» базалары бойынша 

құжаттарды тапсыру сәтіндегі Хирш индексі 

 

10 Ізденуші орындаған ғылыми-зерттеу жобалары, 

қаржыландыру көзі көрсетілген конкурс туралы 

мәліметтер 

 

11 Қазіргі уақытта конкурсқа қатысушы жұмыс 

істейтін ұйымның атауы 

 

12 Ұйымның пошталық мекенжайы, индексімен  

13 Лауазымы  

14 Электрондық пошта мекенжайы  

15 Байланыс телефоны  

16 Басқа ұйымдардағы жұмыс тәжірибесі  

17 Жалпы жұмыс өтілі  

18 Ағылшын тілін білу деңгейі  

19 Университеттің ресми сайтында өтінімде 

қамтылған ақпаратты орналастыруға конкурсқа 

қатысушының келісімі 

 

20 Жоба бойынша жоспарланған жұмыстың 

аннотациясы 
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2-қосымша  

 
Түйіндеме 

 

Конкурсқа қатысушының тегі, аты, әкесінің аты  

Туған күні  

Конкурсқа қатысушы оқыған, тағылымдамадан өткен жетекші шетелдік және қазақстандық 

университеттер мен ғылыми ұйымдар (ЖОО немесе ғылыми ұйымның атауы, елі, қаласы, оқу, 

тағылымдама, жұмыс кезеңі (аа-ЖЖЖЖ басы-аа-ЖЖЖЖ аяқталуы) 

Конкурсқа қатысушының ғылыми жұмыстарын орындау тәжірибесі (конкурсқа қатысушы 

қатысқан жобалардың толық атауы (5-тен аспайды), жоба орындалған ұйым, жоба орындалған 

жыл(дар)). 

Конкурсқа қатысушының ғылыми қызметіндегі қоғамдық тану және жетістіктері (сыйлықтар, 

медальдар, дипломдар, патенттер, ноу-хау және т. б.) 

Конкурсқа қатысушының негізгі дағдылары (үміткердің қандай білімі мен дағдылар жиынтығы 

бар екенін көрсету) 

Жетекші ғалымдардың ұсыныстарына сілтемелер 

Қосымша ақпарат — Конкурсқа қатысушының қалауы бойынша 
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3-қосымша 

 
КҮНТІЗБЕЛІК ЖҰМЫС ЖОСПАРЫ 

Жұмыстардың атауы, оларды іске асыру мерзімдері және нәтижесі 

 

Кезеңнің 

№  

 Жұмыстардың атауы 

және оны орындаудың 

негізгі кезеңдері  

Орындалу 

мерзімі  

 Күтілетін нәтиже 

     

     

     

 

 

Жоба орындаушысы __________________ ТАӘ 
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4-қосымша 

 

Постдоктың өнімділік критерийлері 

* Постдокторантура шеңберінде алынған нәтижелер 
 

1 Web of Science халықаралық 

дерекқорында индекстелген 

жарияланымдары 

Шығыс деректері көрсетілген 

жарияланымдар тізімі және 

жарияланымның жай-күйі 

(жарияланған, басып шығаруға 

қабылданған, жіберілген) 
2 зияткерлік қызметтің 

қорғалатын нәтижелері 

Құқықтық қорғау берілетін зияткерлік 

қызмет нәтижелерінің тізімі 
3 Алынған отандық және 

халықаралық гранттар 

және/немесе постдоктың 

қатысуымен жасалған шарттар 

Қаржыландыру көлемі көрсетілген 

өтінімдердің (берілген/ұтылған) тізімі 

4 Магистранттар мен 

докторанттар, жас ғалымдар 

арасынан постдоктың өзіндік 

зерттеу тобын қалыптастыру 

Топ мүшелерінің орындаған 

жұмыстары көрсетілген зерттеу тобына 

қатысушылардың тізімі / дипломдық, 
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