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Постановлением правительства рК от 16.08.2023г. Jф682 утверждена

Программа развития на 2024-2028 гг., целью которой является <Укрепление

ПоЗицииНАо<КазНVIУиМ.С.Д.АсфендияроВа)(далееКазНМУ,
университет) как исследовательского университета через ускоренную

трансляцию результатов научно-исследовательской деятельности в

клиническую практику и образовательный процесс),

во исполнение цели были утверждены 4 задачи и 19 целевых

индикаторов. Первый этагI реализации Программы развития, рассчитанный на

2024-2025 гг., успешно завершен. Второй этап: 2026-2028 гг.

все цели, задачи и цеJ]евые индикаторы Программы развития ежегодно

находят реализацию в мероприятиях Операuионного плана КазНN{У.

Справочно; На ]-м эпlапе реа:lLtзацuч Пpozpa.vtмbt развumuя бьtll разрабоmсtн

Операцttонньtй план на 2021 zod, в рамках коmоро2о реа.|luзованьt 171 -l,tеропрuяmLп,

Операtluонньtй план на 2025 zоd охваmu.ц 312 хlеропрuяmuя, uз Komopbtx 33б успеu,lно

реа;lчзоваllы. На сеzоdня разрабоmан Операtluонный п,lан на 202б zоd вmоро?о эmапа

р е сl:luз ацuu П ро zp altvbl р азвumltя,

корпоративная структура Казнму соответствует современной модели

интеграции образования, науки и практики и позволяет достичь стоящих перед

университетом стратегических целей.

в состав <казнму> также входят 5 нии, Университетские клиники

<<Дксай>>, I_{eHTp внутренних болезней, I_{eHTp пмсП и диагностики,

стоматологическое отделение. Университет представлен в 180 клинических

базах.

казнму является одним из старейших Вузов страны. он основан в 1930

году. основными видами деятельности являются обРаЗОВаТеЛЬНаЯ, НаУЧНО-

исследовательская и клиническая деятельности. Имеется 9 учебных корпусов

обшей площадью 5З 779,4 кв.м.
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о бразо ваmель ноя dеяmельно сmь. Обrций показатель укомплектованности

кадрами - goo^, в том числе: укомплектованность ППс 99Уо, научными

работниками (НР) - 98Оh,медицинскими работниками (мр) - 84оА, дуП и прочим

персоналоN4 - 78%.

В профессорско-преподавательском составе КазНI\{У укомплектованность

- 99%; остепененность - 46%. Количество ППС в возрасте до 45 лет - 42,0Оh и

ппС в возрасте старше 46 лет - 58,0О/о, ЧТО свидетеЛьствуеТ О хорошеЙ

преемственности научно-педагогических кадров в Университете.,щоля женщин

ППС - 760^,64Yo заведующих кафедрами.

Ежегодно за счет средств Университета проходят повышение

квалификации более 35% преподавателей. В стажировке по международной

программе (Болашак)) и программе (500 ученых) в 2025 г. участвовало 13 чел.

по итогам решения Республиканской комиссии по подготовке кадров за

рубежом от 24 декабря 2025 года 2 преподавателя стали обладатеJIями

международной стипендии ((Болашак) и З преподавателя КазНМУ

обладателями стипендии на прохождение научной стажировки.

41 преподаватель в возрасте до 45 лет стажировались в2025г. зарубежом.

в 2О25 году 52З человека прошли гIовышение квалификацИИ, ИЗ НИХ ПО

профильному предмету -2зз, по педагогическим компетенциям _290 человек.

Университет гордится победителями конкурсов N,{HBO рК в 2025 г.:

"Лучший гIреподаватель - 2025" - Хtапаркулова К.А. и Момбеков С.Е. и конкурса

"Лучший научный работник - 2025" - Кошербаева Л,к,

Победители конкурса <Лучший в профессии)) (мз рк, 2025 г.): Х{акипбеков

к.с. - в номинации (ЛучшиЙ ученый в здравоохранении)) и кожанова К,К. - в

номинации (лучший преподаватель медицинского вуза).

КазНl\4У первый медицинский вуЗ страны, который вошел в

международный реЙтинГ QS WUR (1001 - 1200 место); QS дUR (371 место); QS
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Сепtrаl Дsiа (24 место), QS WUR Ьу sub.ject (701-850 место по оП <VIедицинg))

и QS Sustainability (1501+). в QS SтдRS КазНМУ получил 4 звезды,

Также КазНVIу активно участвует в национальных реЙтингах: три

образовательные программы заняли 1-е место в рейтинге Атамекен - общая

медицина, Сестринское дело и Технология фармашевтического производства.

казнму ведет ежегодное членство в Лиге академической честности.

В кНациональном реЙтинге востребованности ВУЗов Рк-2025)) (НААР)

КазНlVIУ был признан лучшим среди медицинских ВУЗов и занимает 1 место в

институциональном рейтинге Вузов по направлениям групп образователъных

программ магистратурьi и докторантуры <здравоохранение и социальное

обеспечение (Медицина)).

В мае 2025 года КазнN4У успешно прошел сертификационный аудит на

соответствие требованиям международного стандарта ISO 9001-20]6 (сuсmел,tа

мене dжл,tенmа качесm ва),

В Университете реализуются З направления подготовки:

<Здравоохранение>>, <<Фармацевтическое производство и технологии)) и <<Бизнес

и угIравление)).

в 2025-2О26 учебном году общий объем приема обучающихся вырос на9о/о.

Обучение проводится по 86-ти образовательным программам (ОП), также

реаJIизуется обучение по 5-ти совместным оП и 5-ти двудипломным оП. в 2025

году был заключен договор с КБТУ по разработке совМестНОй ОП (ЕМВА AI and

health care management>,

Собственной разработкой КазНIvIУ является портал <IJeHTp цифровых

услуг)), предоставляющий качественные цифровые услуги и сервисы по

принципу <Единого окна). В цифровом формате осуществлены 2868 записей на

летний семестр, 5900 записей на курсЫ повышения квалификации,

сертификационные курсы и семинары, 2662 записи на психометрическое

тестирование.
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двтоматизирован и оцифрован учебный процесс, внедрены 9 программных

обеспечений и 8 электронных услуг. Разработаны и реализованы программные

обеспечения: ((электронная система очереди и размещения обучающихся>> и

((Письменный электронный экзамен (пилотный проект)), (Локальная комиссия

гIо биоэтике (ЛКБ)), а также сервисы lrодачи заявлений в интернатуру

выпускниками образовательных программ; гIредоставления справки о среднем

балле (GpA) за период обучения в бакалавриате и интернатуре; формирование

обходного листа в онлайн-формате; Ечепt-сайт университета для размещения

информации О предстоЯщих мерОприJIтияХ, а также услуга цифровизации работы

с медицинскими терминами (medtermin.kz>.

внедрено программное обеспечение квступительные экзамены в

резидентуру), в котором реализован защищённый механизм сдачи экзаменов,

шифрование и дешифрование данных претендентов, реализован механизм

независимой проверки экзаменационных работ двумя экспертами без доступа к

оценкам, подтверждение результатов проверки осуществляется с применением

электронной uифровой подписи, автоматический подсчёт итогового балла,

формирование итоговых ведомостей системой в электронном формате (РDF) с

ранжированием по убыванию баллов, реализация возможности подачи

апелляциЙ череЗ личныЙ кабинет претендента, автоматическая обработка

результатов, включая апелляции и пересдачи (в случаях, установленных

нормативными документами), обеспечен доступ к чек-листам и комментариям

экспертов после подачи апелляции. Это позволило обеспечить прозрачность

проведения письменных вступительных экзаменов, снизить коррупционные

рИскИ'аТакЖесниЗИТЬНаГрУЗкУнакоМиссиЮПоПриеМУЗасчеТаВТоМаТИЗациИ.

программное обесгtечение было исгIользовано при осушествлении приема

в резидентуру летом 2025 года по 46 образовательным программам, в цифровом

экзамене приняли участие 972 претендента в резидентуру КазнvIу.
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в 2о25 г. проводилась работа по интеграции 1С бухгалтерии, КАБИС и

Платформы для письменных экзаменов.

скорость доступа к сети Интернет - 4 Гбитlс. В учебных корlrусах и в

общежитиях установлено 562 точки доступа WI-FI. Установлены 1000 камер, из

них з00 - в клиниках, а также 28 турникетов и 64 терминала распознавания лиц.

Н cty ч н о - uс сл е l о в о mел ь с коя d ея mел ь н о с mь. КоличествО публикаЦий в базе

Scopus выросло с |з7 в 2021 году до 400 в 2025 годУ. Одновременно растёт и

число цитирований: в 2025 гОДу оно превысило 28 300,

эти достижения являются результатом открытия Научно-технологического

парка и внедрения мер экономического стимулированиЯ публикаЦионноЙ

активности. в 2025 г. объем средств на стимулирование публикаЦионноЙ

активности на 49О/о больше объема средств, выделенных в 2024 году,

КачественныМ показатеЛем является тоТ факт, что за период 2021-2025 гг,

5 1 б публикаций размещены в журналах первого квартиля (Q1) и З39 публикациЙ

размещеНы в журН€UIаХ второгО квартилЯ (Q2), что отражает высокий уровень

научных исследов аний в университете.

По итогам Kazakh National H-index Ranking 2025, КазНМУ занимает 4-е

место среди всех вузов страны и входит в категорию <Лидеры научного

гIотенциал31), чlо подтверждает устойчивое развитие университетской науки,

в 2025 г. Университет вел реализацию научных проектов на общую сумму

порядка | 4|7,5 млн. тенге с гIривлечением внешнего финансирования, что

превышает гIоказатель 2024 года наз7 ,4О^, Среди них: гранты мнво РК, а также

проекты, IIоддержанные Iч{З РК в рамках Программы целевого финансирования,

в 2о25 году начата реализация проекта пI_{Ф N4з рк на тему:

и профилактика неинфекционных заболеваний в

((Эпогенетика

казахстане:

персонЕLлизированный подход и прогнозирование биовозраста) (BR2 7 3 04 9 81 ),
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КазНVIУ реализует также

финансированию. В 2025 году на

порядка |44,З млн. тенге.

научные проекты по внутривузовскому

реализацию 13 проектов было выделено

щополнительно следует отметить положительную динамику

патентной активности. в 2025 г. количество патентов на полезные

изобретения увеличилось в 1,6 раза по сравнению с предыдуш]им

составило 28.

и

и

В Послании народу Казахстана от 8 сентября 2025 года Президент

в сфере

модели

годом,

подчеркнул, что мир вступил в эпоху искусственного интеллекта (далее -ии),

оказываюшего влияние на все сферы жизни. Развитие Ии определено как

стратегическая задача для Казахстана. Страна должна стать полноценной

цифровой державой, а ключевым элементом стратегического курса является

повсеместное внедрение искусственного интеллекта и цифровизация всех сфер

деятельности.

в рамках реализации стратегической задачи по развитию цифровизации и

ии,в Казнму реализованы несколько проектов:

1) <ДпаМеd Clinical Ехаm Score Audiы. I_{ель - усиление доверия к

процедуре отборов на медицинские гIрограммы и снижение

управленческих издержек экзаменационной кампании.

2) Virlual N{icrobiology Lab. ВиРтуальная лаборатория, позволяет студентам

осваивать основные методы микробиологических исследований в

интерактивной форме. Виртуальные симуляторы моделируют реальные

лабораторные ПроЦессЫ 
- 

оТ ПрИГоТоВленИя МаЗкоВ И ПроВеДенИя

окрашиваний до получения визуальных резулътатов под микроскопом и

на питательной среде, что позволяет обеспечить безопасную и

наглядную практическую подготовку студентов,
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3) дI - дссистент <дNаl\{еd Info> позволит организовать быстрыЙ доступ к

интересующеЙ информации из Базы знаниЙ КазНVIУ.

По гIоручению Президента страны создан и успешно функционирует

научно-технологический lrарк (технопарк), в котором сконцентрированы все

научные подразделения КазНМУ, включая: Департамент науки, ниИ им. Б.

дтчабарова, состо яlций из 7 лабораторий и 2-х центров. Технопарк реализует

полный цикл: от идеи до выпуска готовой продукции. Это является наиболее

гIривлекательным как для инвесторов, так и для молодых ученых, получающих

возможность коммерциализировать свои стартапы.

Наглядным примером являются гIроекты I_{eHTpa фармации и

фармакологии. Так, совместно с отечественным товаропроизводителем создан

опытный цех для выпуска rrилотных серий косметических продуктов, Совместно

с компанией Фитолеум начата реализация крема из цветов шиповника. Крем

находится в открытой продаже и доступен на рынке на платформе Kaspi.kz.

Проект <Коммерци€lJIизация конкурентоспособных кисломолочных

продуктов функционального назначения) принял участие в <Реакторе

коммерциализации)), был одобрен на грантовое финансирование проектов

коммерциализации гIо результатам научно-технической деятельности на 2024-

2026 годы. В 2О25 году зашущено локальное производство функuиоНальноЙ

кисломолочной продукции при участии КазНVIУ и ТоО Anadel: йогурта, аЙрана,

кефира, сметанного и творожного продуктов.

4_5 мая 2О25 года в КазНVIУ состоялся Хакатон ANaIVIed AI Challenge,

который был проведен в рамках международного форума ANavIed Fоrum - New

Generatio п 2025, гtосвящённого искусственному интеJIлекту в медицине.

Щля участия в Хакатон ANaN{ed AI Challenge было подано более 40 заявок

от студентов, врачей, молодых ученых и школьников. По итогам отбора 9

лучших Ии-проектов вышли в финал. Проекты направпены на развитие



<с.ж. дсФЕндияров дтынддFы кдздк Yлттык мЕдицинд унивЕрситЕтt> кЕдк

ндо (кдздхский ндциондльный мЕдицинский унивЕрситЕт имЕни с.д,дсФЕндияровд>

отчет о дея,l,еJьност!I tИо кКазII]Vlу илr, С.!, Асфенлlлярова> за 2025 год
Страница 9 из 12

цифрови зацииииив Казахстане, а также на улучшение жизни людей с особыми

гIотребностями.

лучшие проекты получили статус резидентов Научно-технологического

гIарка КазНIvIУ:

- SOILE AI;

- Smar1 Cane;

- NeuroGuard AI;

- Digital Prenatal School;

- HER2 AI Lab,

которые получают поддержку КазНIVIУ в виде экспертного сопровождения,

доступа к инфраструктуре, инкубации и акселерации проектов и перспективного

участия в Хакатон ANaVIed AI Challenge 2026.

Клuнчческоя dеяmельносmь. в КазНIVIУ функционируют три

университетские клиники, в том числе детский, взрослый стационары и

поликлиника, что обеспечивает комплексный подход к организации

образовательного процесса. Наличие клиник различного профиля и уровней

оказания медицинской помоIци способствует эффеКТИВНОй РеаЛИЗаЦИИ

образовательных программ, форrированию практических навыков у

обучаюшдихся, а также интеграции образования) науки и практики.

в отчётном периоде в Университетской клинике и дочерних организациях

наблюдался рост количества пролеченных пациентов на 6% и внедренных

инноваци Й, на 26О/о в сравнении с 2024г.

в Университетской клинике вгIервые в Казахстане применена таргетная

терапия Экзондисом против мутации West Syndrome caused Ьу а heterozygous

mutation in CYFIP-2. Также в Университетской клинике при поддержке оФ

<казахстан Халкына)) и мз рк за последние З года проведена трансгIлантация

роговицы 304 пациентам, в ToN{ числе 79 пациентам в 2025 году,
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щополнительно проведена трансплантация донорской роговицы 2 взрослым

пациентам и Зб операций детям.

в 2025 году обшее количество кJIинических баз УнивеРСИТеТа УВеЛИЧИЛОСЬ

на,7 ,8оh по сравнению с 2О24 годом. Рост обусловлен укреПЛеНИеМ КЛИНИЧеСКОЙ

подготовки на базе организаций, оказывающих специализированную и

высокотехнологичную медицинскую помопдь,

в 2025 году количество клинических баз в поликлИНИКаХ УВеЛИЧИЛОСЬ На

2,7 О^ в сравнении с 2024 годом.

щостигнутые показатели свидетельствуют о доступности

с11ециализированной и высокотехнологичной медицинской помощи, повышении

эффективности использования клинической базы и кадрового потенциала, а

также о внедрении современных методов диагностикии лечения,

повьtluенuе кволuфuкацuu меduцuнскu-y u фармацевmuческL!х

робоmнuков осуществляет Институт дополнительного профессионального

образования (далее - иДПо). В 2025г. всего обучено 5 900 слушателей из них

5 467 обучено на платной основе и на безвозмездноЙ основе обученО 43З

слушател ей, из них: З08 слушателя - профессорско-преподавательский состав

КазНl\{У; |25 сотрудники практического здравоохранения. Обучены врачи

общей практики по 4 модулям клинического направления: З2 врача обп-цеЙ

практикИ г.длматы и Хtамбылской области; 45 ппС колледжей гг. Алматы и

IТТымкент.

Соцuальная поdDерuска ч развumuе обучающл.tхся. В Университете

работают более 80 студенческих организаций, Ежегодно оказывается

материальная помощь более тысячи обучающимся из социально уязвимых

категорий, например скидки по оплате за обучение, компенсация на питание,

одежду и обувь, бесплатное проживание в обIцежитии. Проводится большая

работа по обеспечению обучающихся общежитием, Университет имеет 8
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общежитиЙ, атакже новое общежитие Jф 9 на 420 койко-мест (в рамках гчп),

всего в активе КазНN4У - 3604 койко-мест.

В октябре 2025 года прошли предметные олимпиады и сtIортивная

сгIартакиада дружбы медицинских студентов казахстана и Узбекистана. Наши

студенты заняли 1 место по стоматологии и 2 местО гIО хирургиИ, также

отличились в шахматахи настольном теннисе.

В 2025 году открыли Центр обслуживания студентов (ЦОС) в целях

обеспечения прозрачного, доступного и качественного обслуживания студентов,

абитуриентов и иных заинтересованных лиц по принципу (одного окнa)) гIо

вогIросам обучения, проживания в общежитиях, социалъной поддержки, оплаты

обучения, карьеры и досуга, доступа к Ит-системам и Др,

по итогам 2025 года коэффициент отношения доходов к расходам

Университета составил |,04, что соответствует установЛенномУ плановомУ

значению. Щостигнутый показатель свидетельствует о финансовой устойчивости

университета и обесгtечении сбалансированности доходов и расходов,

В отчетном 2025 году решены четыре значимые задачи, в т.ч.:

1) Совершенствов€UIи процеДуру встуПительныХ экзаменОв в резидентуру

с учетом взвешенной оценки: теперь 25yо вступительного экзамена отведены под

результаты письменного электронного экзамена, проводимого на платформе

ццу.
2) Университет стал более открытым и доступным по принципу ((одного

окна) для решения нужд обучающихся через создание цос.

з) Проведены все запланированные ремонтные работы в учебных корпусах

и общежитиях.

4) Университет внедряет и применяет ии технологии в системе

медицинского образования : разработана и внедрена систем а ИИ, включаю щая 2

ключевых направления:
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- AI - Ассистент <ANaMed Info>;

- <AnaVIed Clinical Exam Score Audit>.


